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(ศบร.๐๓)
แบบฟอร์ม การจัดทำแผนการดำเนินงานรายเดือน......................... พ.ศ. ๒๕.....................
ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน/เคาน์เตอร์บริการประชาชนกระทรวงแรงงาน จังหวัด...........................
	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน (วัน)
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	* หมายเหตุ : ให้เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการร่วมฯ นำแผนปฏิบัติงานประจำปีมาจัดทำแผนการดำเนินงานรายเดือนของเจ้าหน้าที่ศูนย์บริการร่วมเสนอแรงงานจังหวัดเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ไม่ต้องส่งไปยัง ส่วนกลาง*)



(ศบร.๐๓)

- ตัวอย่าง -
แบบฟอร์ม การจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗
ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัด พิษณุโลก
	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน (วัน)
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	เข้าร่วมประชุมกับอำเภอ/ชุมชน ประจำเดือน
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	ออกหน่วยเคลื่อนที่ร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน
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	ประชาสัมพันธ์งานบริการโดยแจกใบปลิว/สื่อสิ่งพิมพ์
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	จัดรายการวิทยุ/เสียงตามสาย(หอกระจายข่าวชุมชน)
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	ให้บริการ 
ณ ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* หมายเหตุ : ให้สำนักงานแรงงานจังหวัด จัดทำแผนปฏิบัติงานประเดือน (ศบร.๐๓) เป็นประจำทุกเดือน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนผู้รับบริการ โดยไม่ต้องส่งไปยัง สตป.ศบช. และให้เก็บไว้เป็นหลักฐานในการตรวจราชการ ของผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน



